Sonny van
Bergen

Power Bl die gebruikt wordt,
governance die meetbaar is, met
een eigen adoptiemethode

Interim data specialist met 8 jaar
ervaring in technische Data & Analytics
oplossingen. Ik geloof in de kracht van
data om het collectieve bewustzijn van
organisaties van binnenuit te
vernieuwen. Mijn expertise breidt zich
verder uit in data management en
product ownership. Inzetbaar als
data/business analist, data manager,
data specialist, data steward, product
owner, teamlead, kwartiermaker data
en CDO.

CONTACTS

sonny@powerbison.io

B linkedin.com/in/sonnyvanbergen/

e +31(0) 642668643

& Podcasthost: Databewuster

@ skiLLs

Power Bl & Power Query

Microsoft Fabric & Power Platform
DAX, DataBricks & DBT, Dynamics 365
sQL

Collibra & Unified DQ
DAMA-DMBoK 2

Kimball, Data Vault, Starmodelling
Azure stack

Snowflake & dbt

Viva Engage & Copilot

Q TOOLS

Power BI, Power Query, DAX Studio,
Tabular Editor 3, DataBricks, DBT,
Snowflake, Azure DevOps, Collibra, Viva
Engage, SharePoint & Teams, Copilot 365,
VS Code, Claude Code

DAMA-IDEAL (DAMA International)
Executive Group
Vrijwilligersinitiatief voor data executives

Stichting DAMA Nederland
Werkgroeplid Datakwaliteit
Host van de vakpodcast Databewuster

@ WERKERVARING

Data Management Consultant, Data Governance Enablement (DMO
Investment Management)
PGGM, 2026

Het data governance-raamwerk van Investment Management laten landen in de lijn: rolroutes, guidance
en een vast ritme op Collibra, met stuurinformatie voor de governance-raad.

Het bestaande raamwerk vertaald naar wat elke datarol concreet doet in Collibra: certificering, business
terms, datakwaliteitsregels, data sharing agreements en lineage.

Rolroutes en een routeblad per datarol, gekoppeld aan het certificeringsniveau dat de data zelf nodig
heeft.

Een terugkerend ritme van livesessies in de bestaande datacommunity, gedragen door de
domeineigenaren.

Een guidance-agent op Microsoft 365 Copilot die uitsluitend antwoordt uit de gegoverneerde bronnen.
Het Power Bl-certificeringsdashboard op Snowflake en dbt als stuurinformatie voor de governance-raad.
Overdracht aan interne dragers: leveringspakket, overdrachtsdocument en backlog in Azure DevOps.

Senior Bl Consultant Finance Analytics & Power Bl
Landal, 2026

Ontwikkel een Power Bl rapportageomgeving voor Finance en Operations op basis van OneStream- en
NetSuite-data.

Herstructureer het financiéle datamodel en de P&L-hiérarchie (Revenue, Cost of Sales, OPEX, EBITDA).
Managementdashboards KPI-overzichten voor MT, controllers en parkmanagement.

Implementeer multi-level rapportages met drilldowns tot op grootboekniveau.

Optimalisatie door businesslogica te verplaatsen naar backend en datamodellen.

Senior Bl Consultant Microsoft Fabric & D365
Dycotrade, 2025

Ontwikkeling van een complete Microsoft Fabric-rapportageomgeving voor externe klanten, op basis van
Dynamics 365-data, inclusief brons-, silver- en gold-laag.

Modelleren en uitbreiden van feit- en dimensietabellen (finance, trading, logistics, planning) op basis van
RDD's en domeinlogica.

Vertaling van complexe requirements naar curated business-views, semantic models en robuuste Power
Bl-datasets.

Inrichting van Git-gestuurd versiebeheer en oplossen van pipeline-, datakwaliteit- en stored procedure-
issues binnen Fabric.

Datamanagement Specialist - Data Governance
Waternet, 2025

Datamanagement organisatiebreed op de kaart gezet: data governance-roadmap vastgesteld door de
hoofddirectie, Copilot 365 uitgerold voor 50 gebruikers, en interne adoptie in gang gezet via podcast en
stakeholder-interviews.

Data governance-roadmap opgesteld en door de hoofddirectie vastgesteld, inclusief rollen, eigenaarschap
en processen op basis van DAMA-DMBoK.

Copilot 365-pilot gecoordineerd voor 50 gebruikers: nulmeting Al-geletterdheid, trainingsprogramma en
adoptiestrategie, in samenwerking met Microsoft.

Interne data-adoptie podcast opgezet (eigen studio): managers en sleutelfunctionarissen als
medevertellers van het databewustzijnsverhaal.

Technische Bl Specialist - Founding the Future, Project Controls
Van Oord - Dredging and Marine Contractors, 2024

Verhelpen van performanceproblemen, vertalen en implementatie van Power Query datapijplijnen,
datamodellen, en Bl dashboards voor projectbeheersing.

Implementeerde methoden voor kostenbenchmarking en procesoptimalisatie om projectvoorspellingen
en controle te verbeteren en standaardiseren.

Ontwierp en ontwikkelde Power Query datapijplijnen, datamodellen, DAX code en rapportagesjablonen
voor geintegreerd projectbeheer in Power Bl en Tabular Editor.

Optimaliseerde projectbeheersing in Kimball datamodel volgens PMBOK-richtlijnen.

© STUDIE

Chief Data Officer certificering programma

Chief Data Officer Education Inc., 2025

CDMP Certificate Data Management Professional

DAMA, International, 2024

Bachelor in Management, Economics and Law
Hogeschool Inholland, Haarlem, 2014 - 2018 — Verandermanagement bij een grote

Amsterdamse woningcorporatie

Professional Scrum Product Owner | (PSPO 1)
Scrum.org, 2024 (in progress)

Neurolinguistisch programmeren (NLP) Practitioner
UNLP, 2022

Certified Azure Data Engineer Associate DP-203
Microsoft, 2021

Certified Azure Fundamentals AZ-900

Microsoft, 2021

Certified Solutions Expert - Data Management & Analytics
Microsoft, 2020

Certified Solutions Associate - Bl Reporting
Microsoft, 2019


https://linkedin.com/in/sonnyvanbergen/
https://youtube.com/playlist?list=PLhJu5jEIp4sOHncWXwPrPmVTM-wWsZxcz&si=D_cRJA3JHzkaPk1U

PERSOONLIJK

Ik geloof sterk in het belang van een gezonde levensstijl, zowel fysiek als mentaal, en ik ben altijd op zoek naar manieren om mijn
grenzen te verleggen en nieuwe uitdagingen aan te gaan. Deze persoonlijke missie drijft mijn zakelijke keuzes; ik gebruik data om het
bewustzijn van bedrijven en hun medewerkers van binnenuit te vergroten, wat mijn streven naar algeheel welzijn weerspiegelt. Met bijna
8 jaar ervaring in Data & Analytics consultancy en leiderschap van het KVL Data Heroes Programma, ben ik, Sonny van Bergen, gedreven
om de brug te slaan tussen business processen, data en ICT. Mijn expertise ligt in het combineren van data- en procesanalyse met het
ontwikkelen van krachtige Bl-oplossingen, gebruikmakend van tools zoals Power Bl in combinatie met complexe informatiesystemen.
Mijn ambitie is het verder ontwikkelen van mijn digitale en IT-strategieén, het optimaliseren van rapportageprocessen en het door blijven
ontwikkelen naar een data lead rol, met een sterke basis in Data- en Project Management. Mijn doel is mijn kennis en vaardigheden te
gebruiken om strategisch advies te leveren dat bedrijven en teams ondersteunt bij hun transformatie naar een toekomstbestendig en
wendbaar bedrijfsmodel. Ik streef ernaar operationele en financiéle risico’s te beheren, controls te implementeren en te automatiseren, en
een centrale rol te spelen in multidisciplinaire teams gericht op IT, digitalisering en informatiemanagement. In mijn vrije tijd vind ik het
heerlijk om fysiek actief bezig te zijn, of het nu is door op mijn mountainbike te stappen, naar de sportschool te gaan of nieuwe diéten uit
te proberen. Samen met mijn vrouw en zoontje Soy geniet ik volop van het jonge gezinsleven in onze gezellige woning in Zaandam.
Daarnaast ben ik vrijwilliger bij de DAMA werkgroep voor datakwaliteit, waar ik toegankelijke kennisdeling rond datamanagement gratis
beschikbaar stel via mijn eigen Podcast via Spotify en Apple Podcast.

MIJN BUSINESS COACH AAN HET WOORD

1 Sonny streeft ernaar zijn bedrijfskundige, technische en financiéle kennis te benutten om uit te blinken in het adviseren over IT,
digitalisering en informatiemanagement. Zijn ambitie is het ontwikkelen van digitale en IT-strategieén en het optimaliseren van
financiéle- en logistieke rapportageprocessen. Hij werkt het liefst samen met multidisciplinaire teams aan procesoptimalisatie,
softwareontwikkeling en data-analyse. Hiermee streeft hij ernaar strategisch advies te geven dat klanten ondersteunt in hun
transformatie naar een toekomstbestendig en wendbaar bedrijfsmodel. Sonny is momenteel vooral geinteresseerd in het begrijpen en
managen van operationele en financiéle uitdagingen, en het implementeren en automatiseren van controls, om zijn kennis en
vaardigheden op dit gebied verder te verdiepen. Dit is voor Sonny mogelijk in zowel een staffing functie, consultant rol of als
ondernemer. !’

@ TRAINING EN CERTIFICERING

Chief Data Officer certificering programma Tabular Editor Certified

Chief Data Officer Education Inc., 2025 Tabular Editor, 2024

CDMP Certificate Data Management Professional Professional Scrum Product Owner | (PSPO |)

DAMA, International, 2024 Scrum.org, 2024 (in progress)

Neurolinguistisch programmeren (NLP) Practitioner Certified Azure Data Engineer Associate DP-203

UNLP, 2022 Microsoft, 2021

Certified Azure Fundamentals AZ-900 Certified Solutions Expert - Data Management & Analytics
Microsoft, 2021 Microsoft, 2020

Traineeship Master Class Professional Analyzing & Visualization Data with Microsoft Power Bl (PL-300)
Calco, 2019 Microsoft, 2019

Cloud Computing Foundation Certificate Certified Solutions Associate - Bl Reporting

EXIN ICT competence partner, 2019 Microsoft, 2019

Lean Six Sigma - Yellow Belt
RA'Quel Financial Solutions, 2017



285 COMPETENTIES

Frameworks & Methodologieén

DAMA-DMBoK
TOGAF

Lean Six Sigma
GIT

Automatiseringsinstrumenten Bl Analytics & Frontend
tools

Python

R Studio

VBA

Power Platform
Power Bl / Fabric

DAX

QlikView
ThoughtSpot

Oracle Analytics Cloud
SSAS, SSRS & SSIS
D365

Microsoft 365 Copilot

Ontwikkelmethodiek / Tooling

Agile/Scrum
DevOps
Jira

Data Governance & Datakwaliteit

DAMA-DMBoK

Collibra Data Intelligence Cloud
Collibra Unified Data Quality

Collibra Data Marketplace

Collibra Operating Model & workflows
Certificering, business terms & lineage
DQ-dimensies, DQ-rules & KRI's

Data owners, data stewards & RACI
Data Sharing Agreements

Data mesh & federated governance

Database Management System

e SQL Developer
e Google Cloud & APIs
e Microsoft Azure

Bl ETL / Backend / Data warehousing tools

e Microsoft Fabric

e Databricks

e DBT

e |BM DataStage

e Azure Data Factory
e GitHub

e Snowflake

Gegevensmodellering

e Kimball

e Data Vault

e Stermodelleren
e Power Query

e Tabular Editor 3



B VOORGAANDE WERKERVARING

Data Management Consultant, Data Governance Enablement (DMO
Investment Management) 2026-06 — heden
PGGM

Senior Bl Consultant Finance Analytics & Power Bl 2026-02 - heden
Landal

Datamanagement Specialist - Data Governance 2025-04 - 2025-09
Waternet

Technische Bl Specialist - Founding the Future, Project Controls 2024-04
—-2025-01
Van Oord - Dredging and Marine Contractors

Werkgroeplid Datakwaliteit 2024-09 - heden
Stichting DAMA Nederland

Bl Analist & Data Management Lead 2022-04 - 2022-12
Scania Benelux

Power Bl Analist Azure Data Platform 2027-09 - 2022-04
Hoogheemraadschap van Rijnland & SNK

Power Bl Dashboarding Analist 2022-04 - 2022-10
Stichting Mercy Ships Holland

Kwartiermaker Datagedreven werken met Power Bl 2079-02 - 2021-03
Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden

AUTORITEIT EN PUBLIEK BEWIJS

Executive Group Member 2026-07 - heden
DAMA-IDEAL (DAMA International)

Senior Bl Consultant Microsoft Fabric & D365 2025-09 - 2026-02
Dycotrade

Data Analist & Bl Reporting Specialist 2025-07 - 2025-03
Enza Zaden

Technical Data Analist 2024 - 2025

Iberico

Business Lead, Data Analist & PO 2027-04 - 2024-04
KVL - Bring analytics to the people

Data- & Power Platform Analist 2022-04 - 2023-06
Rabobank - Global KYC

Data Reporting Analist 2027-09 - 2022-03
T-Mobile Nederland

Data / Business Analist 2078-12 - 2021-03
Qcompany

Data Management Lead (ondernemer) 2020-12 - heden
Power BiSon Consultancy B.V.

2026

Data governance lukt of mislukt op adoptie, en adoptie is een vak apart. Ik houd dat vak bij buiten mijn opdrachten om: in de

beroepsvereniging, en voor een publiek van dataleiders. Dat levert een opdrachtgever een adviseur op die niet alleen het raamwerk kent,
maar ook weet wat er bij vergelijkbare data-offices wel en niet heeft gewerkt.

e Lid van de executive group van DAMA-IDEAL, de wereldwijde groep voor dataleiders binnen DAMA International, een vrijwilligersinitiatief dat

verkent hoe data executives ondersteund kunnen worden.

® Werkgroeplid Datakwaliteit bij Stichting DAMA Nederland, de Nederlandse beroepsvereniging voor datamanagement.

® Host van de vakpodcast Databewuster, negentien opgenomen afleveringen met dataleiders van onder meer UWV, ABN AMRO, ING, CZ,
Equinor, Stater, PGGM en de voormalig Chief Data Officer van Schiphol.

e Gecertificeerd CDMP (DAMA International) en Chief Data Officer, met DAMA-DMBoK als raamwerk onder elke opdracht.

e Spreker en gespreksleider over datamanagement en adoptie, onder meer op het Outvie-congres in december 2026.

® Eigen werkwijze met een vaste volgorde: doel en benodigde datakwaliteit, dan governance met rollen en eigenaarschap, en pas daarna

adoptie via guidance, leren en ritme.

RESULTAAT VOOR OPDRACHTGEVERS

® Een governance-model plus de taal en de vorm waarin de organisatie het daadwerkelijk overneemt.
e \oorbeelden en tegenvoorbeelden uit andere data-offices, zodat keuzes niet vanaf nul onderbouwd hoeven te worden.
e Een netwerk in het Nederlandse datavakgebied dat bereikbaar is bij vragen over standaarden, tooling en certificering.

® Een aanpak die is opgezet om na vertrek door een interne drager te worden voortgezet.



DATA MANAGEMENT CONSULTANT, DATA GOVERNANCE ENABLEMENT (DMO 2026-06 — heden
INVESTMENT MANAGEMENT)
PGGM

PGGM had de basis op orde: een afgerond datatransformatieprogramma, een governance-raamwerk, benoemde rollen en Collibra als
centrale catalogus. Wat ontbrak was het moment waarop dat in de lijn ook gebeurt. Mijn opdracht binnen het Data Management Office
van Investment Management was daarom niet nog een document schrijven, maar zorgen dat de bestaande standaarden vindbaar,
begrijpelijk en uitvoerbaar werden voor iedereen met een datarol.

Ik werkte vanuit de Databewuster-aanpak. Die gaat uit van wat er al is, beleid, rollen, tooling en mensen, en voegt het ene toe dat intern
zelden overleeft: een vast ritme waarin het werk echt gebeurt. Het vertrekpunt is het bedrijfsdoel en niet het raamwerk: welke data is
daarvoor kritiek, uit welk proces komt die, en wie levert hem. Governance ontstaat zo als bijproduct van werk dat al prioriteit heeft, in
plaats van als apart onderwerp op de agenda. En alles wordt vanaf de eerste dag gebouwd om door een interne drager te worden
overgenomen.

Concreet leverde ik rolroutes voor de datarollen uit het rolmodel, van data owner en data steward tot engineer en consumer, met per rol
wat certificering, business terms, datakwaliteitsregels, data sharing agreements en lineage in Collibra van hen vragen. Het gevraagde
niveau volgt uit de criticality van de data en daarmee uit de Bronze-, Silver- of Goldcertificering, een koppeling die de Federated Data
Governance Council heeft bevestigd. Een routeblad maakt zichtbaar waar iemand staat en wat de volgende stap is, zonder iemand te
beoordelen. Daaromheen staan een guidance-agent op Microsoft 365 Copilot, die uitsluitend uit de gegoverneerde bronnen antwoordt
en altijd bron en versie noemt, en een ritme van livesessies in The Data Club op Viva Engage, waarin de domeineigenaren hun eigen
mensen aan het woord laten.

De cijfermatige kant bleef mijn eigen vak. Ik herontwierp het Power Bl-certificeringsdashboard op Snowflake en dbt, zodat de
governance-raad op de voortgang kan sturen, en adviseerde over de leerlijn: geen extra cursussen, maar toegepaste modules per rol
bovenop Collibra University. De overdracht is vastgelegd in een leveringspakket en een overdrachtsdocument dat beschrijft wat er
bestaat, waar het staat en wie het houdt, gekoppeld aan de backlog in Azure DevOps.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

e Rolroutes per datarol langs de data governance-lifecycle, met
de bronstatus per rol

e Routeblad per rol, gekoppeld aan certificeringsniveau en
criticality van data-attributen

e Guidance-agent op Microsoft 365 Copilot, gegrond op
playbook, datakwaliteitsbeleid, RACI en rolmodel

e Vast sessieritme in The Data Club op Viva Engage, met
domeineigenaren als dragers

e Power Bl-certificeringsdashboard op Snowflake en dbt als
stuurinformatie voor de governance-raad

e Advies over de leerlijn: Collibra University plus toegepaste
modules per rol

e Leveringspakket en overdrachtsdocument, gekoppeld aan de
backlog in Azure DevOps

e Advies en agendapunten in de Federated Data Governance
Council

Collibra Data Intelligence Cloud: catalogus, business glossary,
certificering, lineage en Data Marketplace

Collibra Unified Data Quality: business rules, DQ-controls en
trust scores

Collibra Operating Model: communities, domeinen, rollen en
guided stewardship-workflows

Collibra University-leerpaden als basis onder de rolgerichte
guidance

DAMA-DMBoK, data mesh-rolmodel en RACI voor rollen en
eigenaarschap

Snowflake, dbt en Power Bl (DAX, PBIP) met Azure DevOps-
pipelines

Microsoft 365 als werkomgeving: Copilot-agents, Viva Engage,
Teams, SharePoint en Forms



EXECUTIVE GROUP MEMBER
DAMA-IDEAL (DAMA INTERNATIONAL)

2026-07 — heden

DAMA-IDEAL is de affinity group van DAMA International voor data executives en dataleiders, voortgekomen uit de International Society

of Chief Data Officers. Het is een vrijwilligersinitiatief dat verkent hoe je dataleiders ondersteunt bij wat telt zodra je de data niet meer zelf

doet: strategie, roadmapping, communicatie en het onderbouwen van de business case.

WERKZAAMHEDEN

e Kickoff-materiaal en sjabloonset voor de werkgroep
e Vast ritme van werksessies, met opname voor wie niet live kan

e Werving van contributors, open voor leden en niet-leden

SENIOR Bl CONSULTANT FINANCE ANALYTICS & POWER BI

LANDAL

METHODEN EN TECHNIEKEN

o Werkgroepfacilitatie in een internationale

vrijwilligersorganisatie, via Teams en SharePoint

o DAMA-DMBoK als gemeenschappelijk referentiekader

e Engelstalige samenwerking over tijdzones heen (ET en CET)

2026-02 - heden

Als Technische Bl Consultant bij Landal GreenParks werkte ik aan de ontwikkeling van een nieuw Finance en Operations
rapportageframework voor management, controllers en parkmanagement. De bestaande rapportagestructuur was grotendeels gebaseerd

op Excel en legacy datalogica, wat leidde tot beperkte transparantie en onderhoudbaarheid. Mijn opdracht richtte zich op het
herontwerpen van het financiéle datamodel en het ontwikkelen van een schaalbare Power Bl rapportageomgeving. In deze rol

analyseerde en herstructureerde ik de P&L-structuur op basis van de OneStream MPL-hiérarchie en integreerde ik financiéle data uit

onder andere NetSuite en OneStream in een centraal datamodel. Ik ontwikkelde een multi-level rapportageopzet waarbij management

inzicht kreeg via een executive dashboard, terwijl controllers en parkmanagers konden doorklikken tot op grootboekniveau. Door

businesslogica te verplaatsen van Power Bl measures naar de backend (SQL en datamodel) werden de performance en
onderhoudbaarheid van de rapportages aanzienlijk verbeterd. Naast de technische ontwikkeling werkte ik nauw samen met controllers,

parkmanagers en het managementteam om rapportagebehoeften te vertalen naar praktische dashboards en KPI-analyses. Workshops en

feedbacksessies vormden hierbij een belangrijk onderdeel om de overgang van Excel-gebaseerde rapportages naar een self-service Bl

omgeving succesvol te maken.

WERKZAAMHEDEN

e Herontwerpen van het financiéle datamodel op basis van
OneStream MPL-hiérarchie en NetSuite-data

e Ontwikkelen van Management P&L rapportages (Revenue, Cost
of Sales, OPEX, EBITDA)

e Ontwerpen van executive dashboards en KPI-overzichten voor
management en parkmanagers

e Ontwikkeling multi-level rapportages op grootboekniveau

e Migreren legacy Flowmapping naar bron-datamodelstructuur

e Optimaliseren van Power Bl performance door businesslogica
naar backend SQL en het datamodel.

e Faciliteren van workshops met controllers en management voor
vertaling van rapportagebehoeften naar dashboards

METHODEN EN TECHNIEKEN

e Power BI, DAX Studio en Tabular Editor voor datavisualisatie en

modeloptimalisatie

e SQL en Databricks voor data-integratie en datamodellering

e OneStream en NetSuite als bron voor financiéle en operationele

data

e Dimensioneel modelleren voor financiéle rapportagestructuren

(P&L en KPI-modellen)

e Data governance en Row Level Security voor veilige toegang tot

rapportages

e Agile samenwerking met Finance, Bl en Operations teams



SENIOR Bl CONSULTANT MICROSOFT FABRIC & D365 2025-09 - 2026-02
DYCOTRADE

Bij DycoTrade was ik verantwoordelijk voor de ontwikkeling van een toekomstbestendige Microsoft Fabric-rapportageomgeving voor
Royal Ingredients, gebaseerd op data uit Dynamics 365 Finance & Operations en Dataverse. Ik bouwde de complete backend-
architectuur,van brons tot en met de semantic layer,en vertaalde complexe RDD-documentatie naar robuuste feit- en dimensiemodellen
die meerdere domeinen ondersteunden, zoals Finance, Trading, Logistics, Planning en Position Reporting. Een belangrijk onderdeel van
mijn rol was het ontsluiten van D365-data via Azure Synapse Link naar Onelake, waarna ik deze transformeerde in Fabric naar een
beheersbare Bronze-Silver-Gold-architectuur. Ik ontwikkelde nieuwe business-views, corrigeerde ontbrekende datavelden en loste
technische bottlenecks op binnen pipelines, stored procedures en semantic models. Parallel hieraan werkte ik nauw samen met de front-
end ontwikkelaars en functionele consultants. Ik zorgde dat de datalaag volledig aansloot op de functionele eisen in de RDD's, bouwde
geoptimaliseerde DAX-calculaties en bepaalde samen met klanten en architecten waar logica thuishoorde: in de backend of in het
semantic model. Met mijn bijdrage werd de basis gelegd voor een schaalbare, onderhoudbare en goed gedocumenteerde Bl-omgeving.
Deze vormde de ruggengraat voor 11 strategische rapportages voor commodity trading.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

e Ontwikkelen van een end-to-end Microsoft Fabric-omgeving op e Microsoft Fabric — Lakehouse, Warehouses, Pipelines,
basis van Dynamics 365-data, inclusief brons-, silver- en gold- Notebooks, Semantic Models, Git Source Control
laag (medallion architecture) met nieuwe feit- en e Dynamics 365 F&O & Dataverse — Azure Synapse Link via
dimensiemodellen. Onelake, D365-tabellenanalyse

e \ertalen van RDD'’s naar robuuste datamodellen, curated
business-views, semantic models en Power Bl reports.

e Datamodellering - Feit- & dimensiemodellering (Kimball),
business views, curated layers

DATAMANAGEMENT SPECIALIST - DATA GOVERNANCE 2025-04 - 2025-09
WATERNET

Bij Waternet kreeg ik de verantwoordelijkheid om datamanagement organisatiebreed van de grond te krijgen. Mijn leidend principe:
Datamanagement is Watermanagement , dezelfde beheersdiscipline, dezelfde maakbaarheid. Vanuit een strategisch besluit van de
hoofddirectie werkte ik de contouren uit voor een datagovernance-model en zette ik de eerste stappen richting de inrichting van een
toekomstbestendig Data Office.

Mijn aanpak werkt als een vaste methodiek: eerst de maturity scan, doel in kaart brengen, benodigde datakwaliteit bepalen, governance
inrichten. Hieruit wordt zichtbaar wat ontbreekt; dat vormt het project. Pas daarna volgt veilige, verantwoorde uitrol van Al of digitale
toepassingen. Ik definieerde rollen en verantwoordelijkheden binnen data governance, bracht eigenaarschap van datadomeinen in kaart
en vertaalde dit naar een adviesrapport aan de hoofddirectie , met concrete aanbevelingen op basis van DAMA-DMBoK. Daarmee werd

de basis gelegd voor structureel datamanagement in de organisatie.

Omdat governance niet alleen op papier moet bestaan, nam ik ook het voortouw in communicatie en adoptie. Ik startte een eigen data-
adoptieproject in de vorm van een interne podcastserie , opgenomen in mijn eigen podcast-studio , waarin ik managers en
sleutelfunctionarissen interviewde. Stakeholders werden medevertellers van het databewustzijnsverhaal. Deze aanpak maakte governance
zichtbaar en stimuleerde organisatiebreed het gesprek over datagedreven werken.

Parallel hieraan leidde ik de implementatie van de Microsoft Copilot 365-pilot voor de eerste vijftig gebruikers , in samenwerking met
Microsoft. Hiervoor voerde ik een nulmeting van Al-geletterdheid uit, ontwierp ik trainingsprogramma’s en werkte ik een adoptiestrategie
uit die Al verantwoord en structureel verankerde in de dagelijkse werkwijze. Met dit traject heb ik datamanagement én Al-adoptie op de
kaart gezet bij Waternet: van governanceframework en data-rollen, tot interne podcast als veranderinstrument.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e |Initiéren en codrdineren van de start van datamanagement o DAMA-DMBoK voor governance- en kwaliteitsstructuren
binnen Waternet, inclusief governance-ontwerp en advies aan e Microsoft 365 & Copilot 365 voor Al-pilot en

de hoofddirectie productiviteitsverbetering



DATA ANALIST & Bl REPORTING SPECIALIST
ENZA ZADEN

2025-01 - 2025-03

Als Business Intelligence Reporting Specialist bij Enza Zaden heb ik bijgedragen aan de ontwikkeling en implementatie van strategische
en tactische dashboards binnen de afdeling Seed Operations. Mijn focus lag op het vertalen van businessbehoeften naar schaalbare
datamodellen en visualisaties, waarbij ik gebruikmaakte van Microsoft Fabric, Dataflows en Deployment Pipelines voor een
gestroomlijnde data-integratie en implementatie. Binnen dit traject heb ik actief gewerkt aan het vastleggen van uniforme data definities
en governance frameworks, waardoor de afdeling effectiever datagedreven beslissingen kon nemen. lk begeleidde teams in het efficiént
gebruik van Bl-dashboards en implementeerde Data Activator alerts, waarmee proactieve acties op basis van realtime data mogelijk
werden. Daarnaast heb ik met Tabular Editor de prestaties van onze Tabular modellen geoptimaliseerd, wat resulteerde in snellere en
efficiéntere rapportages. Ook heb ik gewerkt met Databricks en DBT om grote datasets te transformeren en waardevolle inzichten te
genereren, waarmee de afdeling Seed Operations haar processen verder kon optimaliseren.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

e Ontwikkelen en implementeren van Bl-dashboards en scalabele e Microsoft Fabric voor architectuur en pipelines
datamodellen e Power Bl voor rapportages

e Beheer en optimalisatie van Data Governance frameworks e Inrichten van DataFlows Gen2

e Automatiseren van alerts via Data Activator e Optimalisatie met Tabular Editor

e Optimalisatie van prestaties met Tabular Editor en Deployment o Measures en berekeningen via DAX
Pipelines

e Datamodellering via SQL

e Databricks en DBT gebruikt voor geavanceerde data-analyse en . .
) e Gegevensopname via Databricks
transformaties

e Transformeren en modelleren van data via DBT

TECHNISCHE Bl SPECIALIST - FOUNDING THE FUTURE, PROJECT CONTROLS
VAN OORD - DREDGING AND MARINE CONTRACTORS

2024-04 - 2025-01

Als Technische BI Specialist bij Van Oord heb ik een sleutelrol gespeeld in de ontwikkeling en implementatie van de Founding the Future
(FtF) Project Control Solution. Complexe berekeningen in een maatwerk framework zorgde voor slechte performance. Mijn
eindverantwoording was om dit te verhelpen. Mijn werk richtte zich op het ontwerpen en ontwikkelen van Power Query datapijplijnen,
datamodellen en rapportagesjablonen om een geintegreerd overzicht van projectbeheersing te bieden. Dit heeft bijgedragen aan het
standaardiseren en optimaliseren van Van Oord's projectbeheersingsprocessen. In mijn rol heb ik een holistisch Kimball datamodel
ontwikkeld dat de tien verschillende kennisgebieden van projectbeheer integreert volgens de PMBOK-richtlijnen. Ik heb
gebruikersgerichte dashboards en rapportages in Power Bl ontworpen en geimplementeerd met DAX Studio en Tabular Editor voor het
Project Management Team en Business Unit en Corporate management. Tevens heb ik methoden voor kostenbenchmarking en
procesoptimalisatie geimplementeerd om projectvoorspellingen en controle te verbeteren. Ik heb bijgedragen aan zowel technische als
functionele documentatie en gebruikshandleidingen ontwikkeld. Samenwerken met het Data & Analytics-team om data kwaliteit en Row
Level Security beveiliging te waarborgen was een essentieel onderdeel van mijn werkzaamheden. Daarnaast heb ik trainingen en
ondersteuning geboden aan Project- en Cost controllers en om hen data-minded te maken en optimaal gebruik te laten maken van de

nieuwe tools en rapportages.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

e Ontwerpen van Power Query datapijplijnen en datamodellen e Power Bl, DAX Studio en Tabular Editor voor datavisualisatie en

voor projectcontrole

e Creéren van gestandaardiseerde rapportagesjablonen en
dashboards met Power BI

e Implementeren van methoden voor kostenbenchmarking en
procesoptimalisatie

e Server Timings analyseren en Query Plan verbeteren met DAX
Studio en Tabular Editor

e Samenwerken met het Data & Analytics-team voor data
governance

rapportage
Agile en Scrum voor projectbeheer in data

SQL, Excel en Cleopatra voor geavanceerde data-analyse en
kostenramingen

Microsoft Dynamics 365 voor integratie en beheer van
bedrijfsdata

Primavera en UBW voor Planning, Control en Accounting

Data kwaliteit voor het waarborgen van data-integriteit en
beveiliging



TECHNICAL DATA ANALIST 2024 - 2025
IBERICO

Als Bl consultant vind ik in Iberico een unieke en strategische partner met gelijke waarden. Iberico specialiseert zich in het creéren van
intuitieve Power Bl-dashboards die complexe datastroomlijnen, ondersteund door diepgaande integraties met essentiéle systemen zoals
onder andere Exact voor financiéle administratie, Agiblocks voor handelsbeheer, en Transpas van Artsystems voor transportlogistiek. Hun
expertise strekt zich ook uit tot geavanceerde SQL-oplossingen, waarmee ze een breed spectrum aan data-analysebehoeften binnen
diverse sectoren, van finance tot logistiek, kunnen vervullen. Iberico’s benadering - het samenbrengen van technische expertise en een
mensgerichte aanpak — resoneert met mijn eigen pad, waar het faciliteren van mens- en datagedreven oplossingen centraal staat. Hun
vermogen om kritische bedrijfssystemen te koppelen en te integreren levert een onschatbare waarde voor organisaties die streven naar
een naadloze, data-gedreven bedrijfsvoering.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e Integratie van Bl-dashboards met kritische bedrijfssystemen, e Integratie met Exact voor financiéle administratie, Agiblocks
Exact, Agiblocks en Transpas voor handelsbeheer, en Transpas van Artsystems voor

e Ontwikkeling van geavanceerde SQL-oplossingen voor een transportlogistiek

breed scala aan data-analysebehoeften e Geavanceerde SQL-query's in diepgaande analyse
e Koppelen en integreren van essentiéle systemen voor een e Focus op het verminderen van weerstand tegen verandering en
naadloze datastroom het bevorderen van Scrum
WERKGROEPLID DATAKWALITEIT 2024-09 — heden

STICHTING DAMA NEDERLAND

Als actief lid van de Data Kwaliteit Werkgroep binnen DAMA NL draag ik bij aan de ontwikkeling, verfijning en gratis beschikbaarstelling
van kennis rondom datakwaliteitsmanagement. Ik werk mee aan de doorontwikkeling van het Metromodel, een raamwerk dat de
verschillende aspecten van een datakwaliteitsmanagementsysteem (DQMS) visualiseert en organisaties helpt om datakwaliteit structureel
te beheren. Daarnaast ondersteun ik de uitwerking en praktische toepassing van het Normenkader DQMS DAMA-NL, een
gestandaardiseerde set eisen gebaseerd op internationale normen zoals ISO 9001 en ISO 27001, die bedrijven helpt om een
gecertificeerde en gestructureerde aanpak voor datakwaliteitsbeheer te implementeren. Om deze kennis breed toegankelijk te maken,
deel ik inzichten via mijn eigen podcast, waarin ik onderwerpen behandel zoals compliance, interne audits, risicobeheer,
datakwaliteitsregels, metadata en data lineage. Met deze initiatieven streef ik ernaar om de bewustwording en volwassenheid rondom
datakwaliteit binnen organisaties te vergroten en hen te ondersteunen bij het opzetten van een effectief
Datakwaliteitsmanagementsysteem, Data Strategie en Data Governance Framework.

METHODEN EN TECHNIEKEN

e Metromodel / DQMS
e Normenkader DQMS DAMA-NL
e [SO 9001, ISO 27001



DATA ANALIST 2021-04 — 2024-04
KVL - BRING ANALYTICS TO THE PEOPLE

Als Data & Analytics Consultant bij KVL heb ik mijn expertise op het gebied van datamanagement en business intelligence verder
ontwikkeld. Als deelnemer aan het medior KVL Data Heroes Programma, heb ik me gespecialiseerd in het ontwikkelen van self-service Bl-
toepassingen en het definiéren van klantspecifieke vereisten, met een sterke focus op procesanalyse en datamodellering volgens de
Kimball-methodologie. Mijn werk bij KVL omvatte het ontwerpen van schaalbare data- en analytics-platforms in Azure, het automatiseren
van Azure resources, en het realiseren van data-gedreven Bl-oplossingen, onder andere voor The Productivity Company, gericht op
verbeterde marketing inzichten en e-conversie. In mijn meest recente rol als Bl Ontwikkelaar, ontwikkel ik belangrijke interne dashboards,

zoals Resource, Sales en HR Dashboards, waarbij ik data vertaal naar heldere en inzichtelijke visualisaties.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

o Ontwikkelen van self-service Bl-toepassingen e People Driven Dashboarding (proces en data)

o Definiéren van klantspecifieke vereisten e Power Bl voor datavisualisatie en rapportage

e Ontwerpen van schaalbare data- en analytics-platforms in e Microsoft Azure voor cloud-based datamanagement en
Azure analytics

e Automatiseren van Azure resources e Data Modellering volgens de Kimball-methodologie

e Realiseren van data-gedreven Bl-oplossingen e Gebruik van restAPI voor integratie van externe data sources

e Ontwikkelen van interne dashboards

BUSINESS LEAD DATA HEROES PROGRAM 2022-01 - 2024-01
KVL - BRING ANALYTICS TO THE PEOPLE

In mijn rol als Business Lead Data Heroes Program Traineeship bij KVL stond ik aan het roer van Nederlands meest ambitieuze
opleidingsinitiatief dat de nieuwe generatie Data & Analytics professionals klaarstoomt voor de toekomst. Mijn taken omvatten een
complexe combinatie van delivery, sales, accountmanagement en product- en procesontwikkeling. Als meewerkend voorman was ik actief
betrokken bij Scrum projecten, ondersteunde ik teams en hield ik de vinger aan de pols bij het bewaken van prestatie-indicatoren en de
financiéle administratie in Power Bl. Op operationeel niveau lag mijn focus voornamelijk op het sturen op KPI's, waarbij ik synergie
creéerde door integratie met andere business lines van KVL. Ik ondersteunde commerciéle activiteiten met OnePageCRM en droeg bij aan
de ontwikkeling en uitvoering van strategieén om bedrijfsdoelstellingen te bereiken. Daarnaast leidde ik de coaching en ontwikkeling van
de twintig deelnemende Data Heroes en de vier KVL Mentoren. Op bestuurlijk niveau verschoof mijn aandacht naar meer strategische en
leiderschap gerichte verantwoordelijkheden. Ik was verantwoordelijk voor het mede opstellen en bewaken van budgetten en focuste mij
op het genereren van nieuwe zakelijke kansen. Ik speelde een leidende rol in het aansturen van andere leads binnen de business line, en
mijn verantwoordelijkheid strekte zich uit tot het begeleiden van zowel technische als operationele leads.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

o Meewerkend voorman en leiding van teams e Leiderschap

e Bewaken van prestatie-indicatoren en financién e [T-management



PRODUCT OWNER (OPEX) 2022-04 - 2023-04
KVL - BRING ANALYTICS TO THE PEOPLE

In mijn rol als Product Owner OpEx bij KVL heb ik me gericht op het begeleiden van de beschikbare collega’s in de interne Scrum
projecten en het optimaliseren van de inzet van consultants door het bouwen aan hun CV en het ontwikkelen van hun vaardigheden.
Deze verantwoordelijkheid heeft mijn competenties in projectmanagement aanzienlijk versterkt, vooral in het beheer van resources in Jira
en Devops, het bewaken van projecttijdlijnen en het garanderen van kwaliteit. Mijn technische expertise, gecombineerd met sterke soft
skills in projectmanagement en effectieve communicatie met stakeholders, heeft mij in staat gesteld om een brug te slaan tussen
technische teams en bedrijfsdoelstellingen, essentieel voor mijn ambities in data & analytics, business analyse, product ownership en

datamanagement.
WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e Optimaliseren van de inzet van consultants door het e Agile en Scrum methodologieén voor projectmanagement
ontwikkelen van vaardigheden en CV-building e Communicatie, leiderschap en conflictresolutie
e Beheren van resources, project tijdlijnen en kwaliteitsborging e Technieken voor tijd- en kwaliteitsmanagement
* Verbeteren van interne projectprocessen e Resourceplanning en -allocatie in Jira en DevOps
e Stakeholdercommunicatie en -management om alignment te
verzekeren
Bl ANALIST & DATA MANAGEMENT LEAD 2022-04 - 2022-12

SCANIA BENELUX

Tijdens mijn periode bij Scania Benelux heb ik een cruciale rol gespeeld in het verbeteren van data-analyse en rapportageprocessen
binnen de organisatie. Als onderdeel van een parttime betrekking via VizRocks, richtte ik me op het versterken van de data-
analysecapaciteiten van interne teams met behulp van Power Bl. Mijn bijdrage omvatte het ontwikkelen van geavanceerde rapportages,
optimaliseren van dataverwerking met SQL en het oplossen van complexe vraagstukken in DAX en Power Query. Deze ervaring stelde mij
in staat mijn technische vaardigheden in data-analyse en -visualisatie te combineren met praktische toepassingen, waardoor interne
teams zelfstandig diepgaande inzichten konden genereren ter ondersteuning van datagedreven besluitvorming. Aanvullend heb ik
geholpen door collega’s te begeleiden in het opzetten van rapportages in Power Bl en ondersteuning te bieden bij complexe DAX en
Power Query vraagstukken. Mijn verantwoordelijkheden strekten zich ook uit tot het adviseren over en ondersteunen bij de opzet van de
Bl architectuur, met als doel het bouwen van rapportages en de ontwikkeling van Self-Service BI. Dit hielp om de operationele efficiéntie

te verbeteren en een cultuur van zelfbedieningsanalyse binnen de organisatie te bevorderen.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e Begeleiden van interne medewerkers bij het ontwikkelen van e Power Bl voor data visualisatie en rapportage
rapportages in Power Bl o DAX voor geavanceerde data-analyse
¢ Ondersteunen bij DAX en Power Query’s e Power Query voor data transformatie
* Adviseren bij de opzet van de Bl architectuur e Coaching en mentorschap in de toepassing van Bl tools en

e Promoten van Self-Service Bl in de organisatie concepten



DATA- & POWER PLATFORM ANALIST
RABOBANK - GLOBAL KYC

2022-04 - 2023-06

In mijn functie binnen de afdeling Global KYC Operations bij Rabobank was ik verantwoordelijk voor het beheren van de
verantwoordingsrapportages richting Management, Compliance en de Groepsdirectie betreffende Customer Due Diligence en Client &
Transaction Monitoring. Mijn rol als Data Analist en Power Platform Specialist omvatte het optimaliseren van de keteninrichting, van klant
tot back-office analist, om de integriteit van klanten te waarborgen. Ik heb mijn expertise in metadatabeheer, Reference Data
Management, architectuur en modellering ingezet om de processen binnen KYC Operations te verbeteren, met een sterke nadruk op het
gebruik van het Microsoft 365 platform, inclusief Power Apps en Power Automate, voor het automatiseren en stroomlijnen van workflows.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

e Regie voeren op verantwoordingsrapportages voor Customer
Due Diligence en Client & Transaction Monitoring

e Optimaliseren van keteninrichting voor efficiéntie van klant tot
back-office analist

e Inzetten van expertise in metadatabeheer en Reference Data
Management

e \erbeteren van processen en workflows binnen KYC Operations

POWER Bl ANALIST AZURE DATA PLATFORM

HOOGHEEMRAADSCHAP VAN RIJNLAND & SNK

e Microsoft 365 platform (Power Apps, Power Automate) voor

procesautomatisering

e MS Bl & Power stack, SQL, SSMS voor data-analyse en

rapportage

e Power Bl voor het visualiseren van gegevens en het

ondersteunen van besluitvormingsprocessen

e Technieken in architectuur en modellering voor data

management

2021-09 - 2022-04

Bij de Hoogheemraadschappen van Rijnland en Schieland en Krimpenerwaard heb ik als Azure Data Solution Platform & Power BI
Implementatie Consultant gewerkt, waarbij mijn rol zich richtte op het vertalen van datastrategie naar concrete bedrijfswaarde. Mijn
bijdrage was in de stappen drie tot vijf van KVL D&A navigator, beginnend met een intensieve brainstormsessie voor Requirements &
Capabilities. Hierbij heb ik samen met stakeholders een inventarisatie gemaakt van behoeftes, wensen, en focusgebieden met betrekking
tot Organization & Governance. Dit leidde tot een requirements analyse voor het Klant Incidentmeldingen Power Bl dashboard, een
project dat twee waterschappen in staat stelt om via Rol Level Security samen te werken met een gedeelde data bron uit het CRM
systeem. In de ontwerpfase heb ik samen met de applicatiebeheerder een Solutions Design gecreéerd dat aansluit op de
datageletterdheid eisen. Daarnaast was ik betrokken bij de implementatie- en testfase, waarin een Microsoft Power Bl rapportage op

Azure Analysis Service is ontwikkeld.

WERKZAAMHEDEN
e Leiden van brainstormsessies voor Requirements & Capabilities
met stakeholders

e Uitvoeren van een requirements analyse voor het Klant
Incidentmeldingen Power Bl dashboard

e Co-creatie van Solutions Design

METHODEN EN TECHNIEKEN

e Microsoft Azure voor cloud datamanagement

e KVL Azure Data Solutions Platform voor strategische data-

implementatie met Azure Blue Prints

e Power Bl voor datavisualisatie en rapportage

e Microsoft Entra ID



DATA REPORTING ANALIST 2021-09 — 2022-03
T-MOBILE NEDERLAND

Als Reporting Specialist bij T-Mobile Nederland heb ik tijdens het COPS project gewerkt aan het ontwikkelen van self-service Bl
rapportages gericht op Telesales, Team Performance en Klanttevredenheid. Mijn focus lag op het creéren van maatwerk rapportages voor
small demand verzoeken die buiten de grote projecten vielen. Ik was verantwoordelijk voor het verzamelen van nieuwe verzoeken uit de
business en het ontwikkelen van deze rapporten in QlikView en op het ThoughtSpot platform. Door het aanzienlijke maatwerkcomponent
was het ook mijn taak om te zorgen dat de business effectief gebruik kon maken van deze ‘small demand’ rapportages. Dit deed ik door

het geven van coaching, trainingen en ondersteuning bij de acceptatie van de opgeleverde producten.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e Ontwikkelen van self-service Bl rapportages voor Telesales, e QlikView voor datavisualisatie en rapportage
Team Performance / Klanttevredenheid e ThoughtSpot voor business intelligence en D&A
e Verzamelen requirements maatwerk rapportages e TeraData SQL Studio voor query development
e Creéren van rapporten in QlikView / ThoughtSpot o Self-service Bl technieken voor gebruikersgedreven data-
e Coachen en trainen van businessgebruikers voor effectief analyse

gebruik van de rapportages

POWER Bl DASHBOARDING ANALIST 2022-04 - 2022-10
STICHTING MERCY SHIPS HOLLAND

Bij Stichting Mercy Ships Holland, een organisatie die medische zorg biedt aan mensen in nood, heb ik als Power Bl Dashboarding
specialist een cruciale rol gespeeld in de (door)ontwikkeling van het donateurs dashboard. Deze rol stelde mij in staat om direct bij te
dragen aan het vergroten van de transparantie en het financiéle inzicht binnen de organisatie, essentieel voor het waarborgen van
effectieve en efficiénte steunverlening. Mijn verantwoordelijkheden omvatten het ontwerpen en implementeren van het MT Dashboard
om het ondernemingsbeleid en de dagelijkse leiding te ondersteunen. Daarnaast heb ik als lead de doorontwikkeling verzorgd op het
gebied van inzichten rondom donaties, donateurs, en de logistieke- en HR processen die cruciaal zijn voor de scheepsbevoorrading. Door
het toepassen van Power Query en DAX heb ik geavanceerde analytische queries geschreven op een VertiPaq Tabular model, waarmee ik
de basis heb gelegd voor datagedreven besluitvorming binnen de organisatie.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e (Door)ontwikkeling van het donateurs dashboard e People Driven Dashboarding voor gebruikersgerichte
e Ontwerp en implementatie van het MT Dashboard ter dashboardontwikkeling
ondersteuning van het ondernemingsbeleid en de dagelijkse e Power Bl voor datavisualisatie en rapportage
leiding e Excel voor gegevensanalyse en -beheer
* Donaties, donateurs, logistieke- en HR processen e Power Query en DAX voor geavanceerde data-analyse op een

e Schrijven queries met Power Query en DAX VertiPaq Tabular model



DATA / BUSINESS ANALIST 2018-12 - 2021-03
QCOMPANY

Als Business Intelligence Consultant bij Qcompany heb ik me gericht op het leveren van dataoplossingen voor diverse grote klanten, met
een sterke nadruk op het verbeteren van hun besluitvormingsprocessen en operationele efficiéntie. Mijn rol omvatte de implementatie
van Power Bl rapportage-omgevingen, waarbij ik verantwoordelijk was voor het ontwerpen, ontwikkelen en implementeren van
dynamische en interactieve dashboards die cruciale bedrijfsinzichten boden. Bij een specifieke klant heb ik als MS Bl / Certified Azure
Consultant een leidende rol gespeeld in de migratie en configuratie van hun data platform naar Microsoft Azure, inclusief de veilige
overdracht van gegevens van Oracle E-Business Suite. Daarnaast heb ik als Azure Administrator gewerkt aan de architectuur en het
beheer van interne en externe resources, en het beheer van Azure Active Directories (AAD) binnen de Microsoft Azure-portal, waarbij ik
zorgde voor de software/acceptatietesten en optimale beveiliging en toegankelijkheid.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e Implementeren van Power Bl omgevingen e Lean Six Sigma voor Kimball datamodeling
e Leiden van migratie- en configuratieprojecten naar Azure e Microsoft Azure voor cloud dataopslag en -beheer
Microsoft Azure e Power B voor datavisualisatie en rapportages
e Architectuur en beheer van Azure resources e Oracle E-Business Suite voor ERP-oplossingen
KWARTIERMAKER DATAGEDREVEN WERKEN MET POWER BI 2019-02 - 2021-03

HOOGHEEMRAADSCHAP DE STICHTSE RIJNLANDEN

Als Business Intelligence Consultant & Functioneel Beheerder Power Bl / QBIX bij Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden was ik twee
jaar lang eindverantwoordelijk voor de volledige Bl-omgeving van het waterschap. In die rol voorzag ik alle afdelingen, van dijkbeheer
tot waterkwaliteit, van vergunningverlening tot bedrijfsvoering , van de juiste data voor operationele sturing en besluitvorming. Veilige

dijken, schoon water en droge voeten: dat waren de onderwerpen die in mijn dashboards tot leven kwamen.

Mijn verantwoordelijkheden omvatten projectmanagement middels Scrum, het adviseren over en beheren van Qbix-rapportages, het
definiéren en uitvoeren van wijzigingen op bestaande rapportages, en het ontwerpen, testen en implementeren van nieuwe rapportages.
Ik zorgde voor de afweging van individuele en organisatiebelangen bij wijzigingen en borgde dat Qbix consistent bleef binnen de Power
Bl-architectuur, rekening houdend met definities, huisstijl, continuiteit, beschikbaarheid en performance.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN

e Adviseren over gebruik van Qbix en rapportages e Kimball methodologie voor datamodellering
e Beheren en doorontwikkelen van rapportages e Oracle eBS voor bedrijfsprocesmanagement
e Definiéren en uitvoeren van wijzigingen op rapportages o Exxellence zaaksysteem voor procesbeheer

e Ontwerpen en opzetten van nieuwe rapportages e Primavera voor projectmanagement

e Borgen van de afweging tussen individuele- en e Power Bl voor data visualisatie en rapportage

organisatiebelangen bij wijzigingen e Scrum Projectmanagement



DATA MANAGEMENT LEAD (ONDERNEMER) 2020-12 - heden
POWER BISON CONSULTANCY B.V.

In mijn wisselende Data- en Lead combinatierollen heb ik mij toegelegd op verschillende branches. Een van de eerste was het
ontwikkelen en implementeren van rapportages direct uit kassasystemen, specifiek gericht op de voedselbezorgindustrie. Deze taak had
als doel de operationele efficiéntie en omzetgroei te versterken. Daarnaast heb ik op maat gemaakte software voor fondsenwerving
doorontwikkeld, inclusief financiéle rapportages op AFAS, om investeringsbeslissingen te ondersteunen. Mijn werk omvatte ook het leiden
van de projecten voor de ontwikkeling van producten voor Salesforce en CRM-systemen, met een sterke focus op het verbeteren van
klantrelaties en het stimuleren van verkprestaties. Verder was ik verantwoordelijk voor het uitvoeren van project- en financiéle planning
voor een breed scala aan bedrijfsinitiatieven, variérend van technische installaties tot logistieke operaties. Ik heb verschillende
grootboeken, financién, HRM, planning en sales beheerd, wat leidde tot een verbeterde inzicht van het bedrijf. Ook codrdineerde ik het
VVE-beheer voor grote Amerikaanse vastgoedprojecten, inclusief het financiéle management en de contractering van onderaannemers op
Vantaca. Mijn Bl Development rol omvatte het begeleiden van de handel in grondstoffen en ruwe olién, inclusief het overzien van
financieel management, sales planning en strategische marktpositionering met Agiblocks. Tot slot heb ik transport en logistieke operaties
verbeterd door forecasting- en planningstechnieken te implementeren op Transpas.

WERKZAAMHEDEN METHODEN EN TECHNIEKEN
e Implementatie van Power Bl voor data-analyse e Power Bl voor datavisualisatie en -analyse
e Begeleiding van softwareontwikkelingsprojecten voor e Agile en Scrum voor projectbeheer in data
operationele verbetering o Financiéle modellering en budgettering op AFAS en Exact
e Strategisch bedrijfsfuncties zoals financién / HRM e Maatwerk analyses op beheersoftware met Dynamics 365

* Project begeleiding en backlog beheer e Verander management projecten rondom Data kwaliteit



